Art. 21, Legge 69/2009: percentuali di assenza e di presenza del personale dipendente del Comune di Anzola dell'Emilia -

Provincia di Bologna

Mese di Luglio 2012

DATI DEL PERSONALE DISTINTI Numero Percentuale giorni di assenza su Di cui : Di cui: Di cui: Di cui: Percentuale giorni di presenza
PER AREA dipendenti totale giorni lavorativi di assenza per | assenza per | assenzaper | assenza per su totale giorni lavorativi di
P Luglio 2012 malattia maternita ferie altri motivi Luglio 2012
AM%%?T%T%I%%NI%THEZIONALE 18 28,70% 0,00% 0,69% 21,76% 6,25% 71,30%
ECON(?(?/INISE(/)EII%ANZ E 10 36,82% 0,00% 10,00% 25,91% 0,91% 63,18%
AREA TECNICA 22 27,18% 0,00% 0,19% 26,80% 0,19% 72,82%
AREA SERVIZI ALLA PERSONA 32 36,36% 1,12% 0,00% 34,27% 0,98% 63,64%
POLIZIA MUNICIPALE 9 27,88% 1,33% 0,00% 26,55% 0,00% 72,12%
Numero Percentuale giorni di assenza su Dicui: Di cui: Di cui: Di cui: Percentuale giorni di presenza
dipendenti totale giorni lavorativi di assenza per | assenzaper | assenzaper | assenza per su totale giorni lavorativi di
P Luglio 2012 malattia maternita ferie altri motivi Luglio 2012
DATI COMPLESSIVI MENSILI DEL
PERSONALE
91 31,69% 0,52% 1,23% 28,18% 1,76% 68,31%

Nota: é stato considerato il personale dipendente a tempo indeterminato e a tempo determinato.
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